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هارمچجلد  |عدن های نظام مهندسی مها و دستورالعملنامهطلس نظاما  
 یمعدن یهاتیفعال یهاشرح شغل: اول بخش

 برداری در عملیات معدنیمسئول نقشه

  4 از  1 صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | یمعدن هایتیخدمات و فعال ینظام اجرا       

 بسمه تعالی
برداری در عملیات معدنیمسئول نقشه  

2005   و   1005كد شغل:  
 كلیات – 1

سی معدن و ماده  4موجب ماده *به شهآيین 12قانون نظام مهند سئولیت نق صی که م شخ برداری در عملیات نامه اجرايی آن، برای 
 شود.گیرد، اين شرح و شرايط شغلی تعیین میمیعهده معدنی، اعم از اکتشاف يا استخراج، را به

صطلاحات به*واژه  سی معدن و آيینها و ا شغل مطابق قانون معادن و قانون نظام مهند شرح  های اجرايی آنها نامهکار رفته در اين 
 است. 

 

 صلاحیت فنی – 2
شه سئول نق شدبرداری در عملیات معدنی بايد م شتغال در زمینه نق سته پیهارای پروانه ا ستخراج برداری در ر شاف و ا جويی و اکت

 معدن باشد. 
ستناد ماده  شهآيین 12به ا سئول نق شتغال م سی معدن، حداقل پايه پروانه ا برداری در عملیات معدنی نامه اجرايی قانون نظام مهند

 باشد. 3و 2، 1، بايد به ترتیب ارشد،  4و  3، 2، 1ارها و معادن درجه های اکتشافی، کانسبرای طرح
صره شه تا زمانی که -تب شتغال در زمینه نق صنايع و دارندگان پروانه ا شخیص و اعلام وزارت  شند، بنا به ت برداری به تعداد کافی نبا

شتغال با يک رتبه پايین سب محل، ارجاع کار به دارندگان پروانه ا سی در معادن و برح شنا سازمان با مدرک کار ضو کارورز  تر )و ع
 پذير است. ( امکان 3برداری بجای پايه گرايش نقشه

 

 ساختار تشکیلاتی – 3
شئئود و زير نظر برداری در عملیات معدنی توسئئط دارنده پروانه عملیات )حقیقی يا حقوقی( تعیین و اسئئتخدام میمسئئئول نقشئئه

سئول فنی مربوط انجام وظیفه می شتغال مم شهکند. ا ساير   بطوربرداری برای معادن درجه يک الزاماًسئول نق تمام وقت  و برای 
 وقت باشد. وقت يا تمامتواند پارهر میهای معدنی با توجه به حجم کافعالیت

برداری به وی، از سوی مقام مافوق يا وظايف ديگر با حفظ مسئولیت نقشه در حالت اشتغال تمام وقت، واگذاری سمت يا مسئولیت
 يا کارفرما بلامانع است. 

برداری را به يک شخص حقوقی )مؤسسه( واگذار کند، کارشناس مسئول پروانه عملیات معدنی، اجرای عملیات نقشهچنانچه دارنده 
شه شخص حقوقی تعیین مینق سط آن  صلاح تو ستبرداری ذي شه شود و لازم ا ضا و ممهور کردن نق سئولیت تهیه آنها را با ام ها، م

نامه اجرايی قانون نظام مهندسی معدن، علاوه بر تهیه کننده نقشه، مديرعامل يا نآيی 16طبق مفاد ماده  صورتعهده گیرد. دراينبه
 رئیس مؤسسه نیز بايد با امضا کردن نقشه، مسئولیت آن را  بپذيرد. 

سئوچنانچه دارنده پروانه عملیات معدنی، عملیات اجرايی خود را به پیمانکار )حقیقی يا حقوقی( واگذار کند تعی ل ین و بکارگیری م
   های دارنده پروانه نخواهد بود.تواند جزو وظايف پیمانکار قرار گیرد ولی رافع مسئولیتبرداری ذيصلاح نیز مینقشه

بردار برداری تشکیل شود و چند نقشههای گسترده، ممکن است برحسب ساختار تشکیلاتی، بخش نقشهدر معادن بزرگ و با فعالیت
 عهده خواهد داشت. برداری را بهرياست بخش نقشه ،برداری معدنصورت مسئول نقشهدر آن انجام وظیفه کنند. در اين
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 هامسئولیت – 4
 شرح زير است:  برداری در عملیات معدنی بههای مسئول نقشهاهم مسئولیت

 رعايت اصول و مقررات فنی و مهندسی و استانداردهای متداول و مقررات حقوقی حاکم بر عملیات.  -
 دقت لازم در تهیه آنها.رعايت ها و محاسبات و نقشه بودنیح و صحکامل  -
 باق با طرح. )سطحی و يا زيرزمینی( در انط کنترل و هدايت عملیات حفاری -
 ها.نامه اجرايی آن در تهیه نقشهرعايت تعهدات دارنده پروانه عملیات در موردحسن اجرای قانون معادن و آيین -
ای، جز در مواردی که هنگام ارائه خدمات حرفهنگهداشتن اسناد و اطلاعات کسب شده  و محرمانه صاحب کار حفظ اسرار  -

 مغاير مصالح جامعه باشد يا توسط مقامات ذيصلاح قانونی خواسته شود.  
 رعايت مقررات ايمنی در حین انجام کار. -
 برداری.حفظ و نگهداری تجهیزات و ابزار نقشه -
 

 اختیارات – 5
ها، مقررات، استانداردها و ضوابط های خود، در چهارچوب دستورالعملر عملیات معدنی، برای اجرای مسئولیتبرداری دمسئول نقشه
های کارفرما بايد ملحوظ شود ولی در هر حالت مجاز ای موجود و متداول دارای اختیار کامل است. البته نظرات و خواستهفنی و حرفه

زم است موضوع ابط باشد مورد توجه قرار دهد و درصورت مطلع شدن از موارد تخلف لانیست دستوراتی را که برخلاف مقررات و ضو
 را به سازمان صنايع و معادن استان يا ساير مراجع ذيصلاح گزارش کند. 

 

 فهرست وظایف – 6
 ها، شامل موارد زير است:برداری در عملیات معدنی برحسب مراحل مختلف فعالیتاهم وظايف مسئول نقشه

 

 جويی و اکتشاف عمومیپی-6-1
 های مورد نیاز.های طرح و دقتگیری با توجه به ويژگیهای اندازهنتخاب مقیاس، روش و دستگاهاهماهنگی در  -6-1-1
 های مورد نیاز.ها و نقشهعکس تهیه مدارک، -6-1-2

 . 1-1-6وش موضوع بند ها، طبق رای و نقشههای هوايی و ماهوارهجويی روی عکسورد پیمتعیین نقاط  -6-1-3
 محدوده. جويی و حصول اطمینان از قرار گرفتن آنها در داخلت نقاط مورد پیتعیین موقعی -6-1-4
 آوری اطلاعات موقعیتی و توصیفی نقاط به منظور استفاده در مراحل بعدی اکتشاف.جمع -6-1-6
 هیه نقشه اطلاعات گردآوری شده در مقیاس انتخاب شده.ت -6-1-6

 

 تفصیلی و تفصیلیاکتشاف نیمه-6-2
 های مورد نیاز.های طرح و دقتگیری با توجه به ويژگیهای اندازهنتخاب مقیاس، روش و دستگاهاهماهنگی در  -6-2-1

 های مربوط.قاط مبنايی و تثبیت آنها طبق دستورالعملنطراحی شبکه  -6-2-2
 وضوع بند قبل در سیستم مختصات کشوری.قاط مبنايی مهای لازم به منظور تعیین مختصات نگیریندازها -6-2-3

 مه نقاط مبنايی.تهیه شناسنا -6-2-4
 های توپوگرافی مورد نیاز به مقیاس تعیین شده.هیه نقشهت -6-2-5

های اکتشئئئافی اعم از ترانشئئئه، چاهک، اوکلون، چاه، تونل و غیره روی زمین طبق طرح و های حفاریپیاده کردن محل -6-2-6
شت مجدد آنها پس از انجام عملیات و ترسیم روی نقشه.بردا
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های استخراج و اکتشاف قبلی و نقاط تکمیلی منظور نشده در طرح و ترسیم آنها های ماده معدنی و محلبرداشت رخنمون -6-2-7
 روی نقشه مربوط.

 ورد احجام توده کانسار.گیری احجام عملیات انجام شده و برآارشناسان اکتشاف در اندازههمکاری با ک -6-2-8
 ی زمین.های دسترسی برای انجام عملیات و پیاده کردن آنها روراحی راههمکاری در ط -6-2-9

 های نهايی.ل نقشهتهیه و تکمی -6-2-10
 
 

 برداری معدنهیه طرح بهرهت-6-3
 برداری روی زمین.یاده کردن محدوده پروانه بهرهپ -6-3-1

 های لازم.قیاسمرافی مورد نیاز برای تهیه طرح استخراج معدن و احداث تأسیسات سطحی به های توپوگتهیه نقشه -6-3-2
 .هارداشت عوارض و ابنیه موجود و ترسیم روی نقشهب -6-3-3

 سیم مقاطع مورد نیاز برای طراحی.برداشت و تر -6-3-4
 و غیره. رسانیو برق های ارتباطی و مسیر خطوط لولهسیريابی و تهیه طرح راههمکاری در م -6-3-5
 ها.حاسبه حجم عملیات خاکبرداری و خاکريزی برای تسطیح زمین و ايجاد محوطههمکاری در م -6-3-6

 

 ز معدناحداث و تجهی-6-4
 ها و تأسیسات سطحی.سازی برای محل احداث حفاریی و محوطههای برداشت سطحکنترل محدوده وپیاده کردن  -6-4-1
 .(دارهای افقی و شیب، تونلهای قائم و مايلهای زيرزمینی )چاهکنترل محل شروع حفاری وپیاده کردن  -6-4-2

 های بازکننده معدن. کنترل امتداد و شیب و مقاطع حفاری وپیاده کردن  -6-4-3
 وقعیت تأسیسات سطحی.مپیاده کردن  -6-4-4

 نترل نصب تجهیزاتی که بايد در موقعیت دقیق قرار گیرند.ک -6-4-5
 پیاده کردن محدوده نهايی معدن روباز. -6-4-6

 ها.های دسترسی و رمپکنترل موقعیت و شیب و مقاطع جاده وپیاده کردن  -6-4-7
 

 استخراج معدن-6-5
 های استخراج براساس طرح. های زيرزمینی و کارگاههای حفاریحلمپیاده کردن  -6-5-1

 های زيرزمینی.ریرل امتداد، شیب و مقاطع حفاهدايت و کنت -6-5-2
 های استخراجی در معادن روباز براساس طرح.ها و پلهوقعیت، هدايت و کنترل رمپمپیاده کردن  -6-5-3

 ای ماده معدنی و باطله. برداشت مرزه -6-5-4
معادن روباز در  های استخراجیها و پلههای استخراج در معادن زيرزمینی و رمپو کارگاه هابرداشت وضعیت شبکه حفاری -6-5-5

  )افقی و/ يا قائم( و تهیه مقاطع مورد نیاز در فواصل زمانی معین. و ترسیم روی نقشه
 .های انجام شده و استخراج ماده معدنی و برداشت باطلهملیات و حفاریعمحاسبه حجم  -6-5-6

 ها و نشست سطح زمین بر اثر عملیات استخراجی.گیری جابجايیاندازه -6-5-7
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 ط اشتغالشرای - 7
وقت در قالب قراردادی با مبلغ و برداری در عملیات معدنی، در اشتغال تمام وقت به حالت استخدام و در اشتغال پارهمسئول نقشه

 "ماندهدستورالعمل محاسبه ظرفیت اشتغال باقی"مقرر در  هایشود. خداقل مدت قرارداد برمبنای مدتکار گرفته میمدت معین به
 . در هر حالت نوع قرارداد يا استخدام تابع مقررات جاری کشور است.شودتعیین می

شتغال م ست. لذا دارنده پروانه ا شتغال ا شتغال دارنده پروانه ا صلاحیت فنی و ظرفیت ا ست قبل از پذيرش کار در چهارچوب  کلف ا
مانده خود تغال باقیید صلاحیت و ظرفیت اشپذيرش کار يا انعقاد قرارداد، از سازمان استانی که عضو آن است استعلام و گواهی تأي

 را به صاحب کار ارائه کند. 
شتغال خود و مشخصات آ ست مراتب ا شد، مکلف ا شتغال نبا ستان محل ا سازمان ا شتغال عضو  ن را با تأيید چنانچه دارنده پروانه ا

  ه عضو آن است اطلاع دهد.سازمان نظام مهندسی معدن استان محل اشتغال به سازمان نظام مهندسی معدن استانی ک
ه ظرفیت اشتغال و زمان يا در هر ماه، با توجه بمورد بطور هم 2وقت، حداکثر برای برداری پارهعنوان مسئول نقشهاشتغال هر فرد به

 با رعايت ضوابط مربوط بلامانع است. 
برداری انتخاب و انعقاد قرارداد با  مسئول نقشهف تواند به منظور هماهنگ کردن مراحل مختلازمان نظام مهندسی معدن میس -تبصره

 های لازم را تهیه و در اختیار متقاضیان و سازمان صنايع و معادن استان قرار دهد.در عملیات معدنی، فرم
  

 الزحمهحق – 8
 هایيه وی برمبنای تعرفهالزحمه پاحداقل حق وقت کارفرما نباشد،برداری در عملیات معدنی، جزو کارکنان تمامچنانچه مسئول نقشه

الزحمه پايه شود. به حقتعیین می "ماندهدستورالعمل محاسبه ظرفیت اشتغال باقی"و طبق " گذاری خدمات مهندسیمبانی قیمت"
گذاری خدمات مهندسی و اضافات، های سفر طبق مبانی قیمتمأموريت و هزينهگیرد. حقای و سختی کار نیز تعلق میضرايب منطقه

 شود.عیین میمابین و کسور طبق مقررات جاری کشور ترارداد فیها و پاداش طبق قالعادهفوق
سر میالزخمه پايه ابه ازای انجام هر کار، مطابق تعرفه حق شتغال ک شود و يا قشود. چنانچه بهز ظرفیت ا رارداد هرعلتی کار انجام ن

سازمانفی سط کارفرما و  شود، موضوع بايد تو سخ  شتغال ا مابین ف شده از ظرفیت ا سر  شود تا مقدار ک شتغال گواهی  ستان محل ا
 شود. مجدداً برگشت داده 

برداری، که های مربوط به اين بند فقط برای محاسبه حق الزحمه کارشناس مسئول است و شامل قیمت خدمات نقشهتبصره: تعرفه
 ود.بعیین می شود، نخواهد ريزی رياست جمهوری تدر حال حاضر توسط معاونت راهبردی و برنامه

 

 تخلفات - 9
نامه اجرايی قانون نظام مهندسی معدن، برداری در عملیات معدنی، طبق مفاد آيینای، انظباطی يا انتظامی مسئول نقشهتخلفات حرفه

تخلفات وی، مطابق تواند در مورد یشود. علاوه برآن کارفرما مگیری میتوسط شورای انتظامی استان بررسی و در مورد آن تصمیم
 ه و درصورت نیاز از وی به مراجع ذيصلاح نیز شکايت کند. مابین، عمل نمودمفاد قرارداد فی

ايف برداری در عملیات معدنی تا هنگام رسیدگی و صدور حکم شورای انتظامی استان، مطابق مفاد قرارداد به انجام وظمسئول نقشه
 ابق مفاد قرارداد قابل پرداخت است.الزحمه وی نیز مطدهد و حقخود ادامه می

 
 
 


